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 سياسة منح المكافآت والامتيازات لأعضاء مجلس الإدارة 

تتمثلللللللللللسة لللللللللللكاةآت والالللللللللللعةقلللللللللللسةتقالللللللللللولةآ  ا للللللللللل  ة آ  تولللللللللللا آ ة  اللللللللللل ة قآ للللللللللل ة ا لللللللللللعة لالللللللللللت  ا  اة   لللللللللللا ة   للللللللللل ة

؛ة ت للللللللللمارةت  ولللللللللل ةةآت لللللللللل واةا للللللللللت ةآت   للللللللللاةآلإدآرة؛ة أ  للللللللللا ةآتقةللللللللللارةآ لتث للللللللللعة للللللللللل ؛ة آلإدآرةةآتتل وك للللللللللعة ةم وللللللللللعة

للللللللللاةت م للللللللللا   ة آت للللللللللقآ  ة آ   مللللللللللعة آت للللللللللقآ لةآ  لللللللللل  ة آ حقكمللللللللللعةآ ثمللللللللللحة ت  ولللللللللل ة  للللللللللاداةآلإ اللللللللللااة آتلألللللللللل ا وع؛ة    

ةذآ ةآت   ع.

: نطاق شمولية السياسة:
ا

 أولا

تلأللللللللللللمسة للللللللللللكاةآت والالللللللللللللعةاا للللللللللللعةأ  لللللللللللللا ة   لللللللللللل ةآلإدآرةة أ  للللللللللللا ةآتقةلللللللللللللارةآ لتث للللللللللللعة لللللللللللللل ؛ة آلإدآرةةآتتل وك للللللللللللعةقلللللللللللللسة

ةآ ةم وع.

: بيان السياسة:ثان
ا
 يا

 ضوابط مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:•  

آة لللللللللل ة م  لللللللللل ةت لللللللللل ة  للللللللللق ةت   للللللللللقةأ للللللللللكة  ا لللللللللل ةة للللللللللل ة للللللللللللةآ ةم وللللللللللعةة1.  ة ت اضللللللللللجلةأ  للللللللللا ة   لللللللللل ةآلإدآرةةأخلللللللللل  

 للللللل ةآ رنللللللللااةآت لللللللللق عةآةح  لللللللعةا لللللللل ةآلاللللللللت  ا ةآت  لللللللل عةة11آت مق ولللللللعة   لللللللل ةآلإدآرةة  ا لللللللل ةة   للللللل عة ةت  لللللللل ة لللللللل ة 

ةآتل ا وع.

 ةةة للللللللللل ةآلإدآرةةأرة  لللللللللللل رةا لللللللللللكةآتت ق  للللللللللللا ةتت  ولللللللللللعةآتل  لللللللللللا ةآت لللللللللللل ة ت  للللللللللل  اةآت  للللللللللللقةأ للللللللللللا ةت  و لللللللللللل ة  لللللللللللقةة2.

ة خ  عةآ ةم وعةلاقآ ةأاارةذتكةدآ سةآ م  عةأ ة ارخ ا.

للللللللاة لللللللل ةآ لالللللللل  ة مت   للللللللاةا للللللللكةأ  للللللللا ة   لللللللل ةآلإدآرةة  لللللللللة للللللللاةة3. آة  ول    للللللللق ةتقةم وللللللللعةآت مق وللللللللعةأرةت لللللللل دة لللللللل د 

ةم وع.رأ ةأرةذتكة    ة اقحعةآ ة

ت لللللللقرةآ  ا للللللل  ةآت للللللل ة  الللللللسة  تنلللللللاة  لللللللقة   للللللل ةآلإدآرةة ادتلللللللعة  تلالاللللللل عة للللللل ةآ تاا لللللللا ةآت  لللللللقة آ  ملللللللا ةةة4.

 آ  لللللللللقتوا ةآت لللللللل ة  للللللللقسةانللللللللاة  ت م  للللللللاةأ  للللللللا ة   لللللللل ةآلإدآرة ة الإاللللللللا عة  للللللللحةآ  لللللللل آ ةآةحلللللللل دةة لللللللل ة  للللللللسة   لللللللل ة

ةآلإدآرةةآ  آدةت  و  اة   ةآت لعةآ اتوع.

  ا لللللللل ةةأ ةآلالللللللل  دآد اة ذآةت لللللللل رةأانللللللللاةت لللللللل ر ة لللللللللا ة مللللللللحة   ق للللللللا ة  لللللللل ةد و للللللللعة لللللللل   اة  للللللللقة للللللللت ة   للللللللا ة لللللللل  ةآة5.

ة    ةآلإدآرة.
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ة  آعحة  ا   ةأ  ا ة    ةآلإدآرةة آتقةارةآ لتث عة ل ةآت قآ لة آ   معةذآ ةآت   ع.ة6.

 للللللللللاةت  للللللللللجلة لللللللللل ةةقللللللللللسةخمولللللللللل ةآ مللللللللللقآ ة ة ت للللللللللا  ة  مللللللللللق ة للللللللللاة  اللللللللللسة  ولللللللللل ة  للللللللللقة   لللللللللل ةآلإدآرةة لللللللللل ة  ا لللللللللل  ة7.

ةآ   معة آت قآ  ةآت  ةت   اةآ ة عةآةختاع؛ة قسةم  دة اة صة  و ةآتل اسة تقآ   .

ي لللللللت  ةآت  لللللللقة  ا للللللل ةة   لللللللل ة لللللللاةي لللللللل ة تولللللللل ة للللللل ةأ ملللللللا ةأ ة لا للللللل ةتل وك للللللللعةأ ة لولللللللعةأ ة دآر لللللللعةأ ةآلا لأللللللللار عة8.ة

ة اا وعة   فةانا.

 ضوابط مكافآت أعضاء اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة: 

ة   دة    ةآلإدآرةةآ  ا   ةآت لق عةت  ق عة ةا  ةآ لتث عة ل ة لا ة محةتق وعة لاة   ا .ة-1

 لللللللللللل ةتلأللللللللللل وسة  لللللللللللق عةآتقةلللللللللللارةآ لتث لللللللللللعة للللللللللل ة   للللللللللل ةآلإدآرة؛ة  آعلللللللللللحة للللللللللل دةآتقةلللللللللللارةآت للللللللللل ة م للللللللللل ةت  لللللللللللقةة-2

ةآةة  ةأرةيلأ   ا.

 ضوابط مكافآت الإدارة التنفيذية:

تللللللللللللللللللتدآرةةآتتل وك للللللللللللللللللعةت ت ا  وللللللللللللللللللعة لللللللللللللللللللا ة مللللللللللللللللللحةت  و  للللللللللللللللللاةت  لللللللللللللللللل آ ةآ اتوللللللللللللللللللعةت لللللللللللللللللل دةآ  ا لللللللللللللللللل ةةآت لللللللللللللللللللق عةة-1

ة آ لا  آتو وع.

ةت    ةآ  ا  ةةآت لق عةتتدآرةةآتتل وك عةقسةآتت ا  وعة   ةآلآتوعةت م ا  ةةآت لق عةآ  تم ة.ة-2

ةاة آت    (. ت ةت    ةآت  آت ة آ  آ اةآةخااعةتتدآرةةآتتل وك عةت لأمسة)آت آت ةآ لااسج ة آ  آ ة-3

 ثالثا: الإفصاح:

ة مللللللللحة م  لللللللل ؛ة ت لللللللل ة  للللللللق ةتقةم وللللللللعة14م لللللللل ةآ للللللللادةة)
 
(ة لللللللل ة  للللللللاسةآ ةم وللللللللا ةة ة ت اضللللللللجلةأ  للللللللا ةآةة لللللللل ةأخلللللللل آ

 لللللللل ةآ رنللللللللااةآت لللللللللق عةآةح  للللللللعةا لللللللل ةآلاللللللللت  ا ةآت  لللللللل ةة11آت مق وللللللللعة للللللللللةآةة لللللللل ة  ا لللللللل ةة   لللللللل عة ةت  لللللللل ة مللللللللحة 

ة(ة  ةآتل اس.28آتل ا وعة    ةآ ادةة)
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ة
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ة

  للللللل ةأرة   لللللللفة   للللللل ةآلإدآرةةقلللللللسةت   للللللل اةآت للللللللقتة للللللل ةت ا لللللللوسة لللللللكاةآت والالللللللعة  تولللللللا ةت   للللللل ة  ا للللللل  ةأ  لللللللا ة

آةة للللللللل ة  ةا للللللللل ة رخملللللللللا سة  ا للللللللل  ةآلإدآرةةآتتل وك لللللللللعة آ  لللللللللات ة آ  آ لللللللللاةآ اتولللللللللعة آت و ولللللللللعةآ   ق لللللللللعةت لللللللللسة  لللللللللقة للللللللل ة

 دآر لللللللللعةأ ةآلا لألللللللللار ع؛ة   لللللللللقرةآلإ الللللللللااةأ  لللللللللا ة   للللللللل ةآلإدآرةة  ا لللللللللسةأتةأ ملللللللللا ةأ ة لا للللللللل ةتل وك لللللللللعةأ ة لولللللللللعةأ ة

ةالأ سة ت آ ية   اسةقسةت ار  ة    ةآلإدآرةةآت  ةتا رة  ةآت   آ ةآ اتوعةالأ سة  اس.

 إقرار السياسة: 

 ةتلللللللللكتكة ةة  لللللللللاسةت  ا لللللللللعةآ  لللللللللاخ ة آت لا لللللللللعةانلللللللللاة للللللللل  ةت وللللللللل ة رة لللللللللكاةآت والالللللللللعةخللللللللل  ة ة ت للللللللل أة للللللللل ة  لللللللللا  ةخم ولللللللللعة

  للللللللللق ة خات للللللللللعةأم ا  للللللللللاة آ ت  آ للللللللللا ةآتللللللللللقآردةةانللللللللللا ةكمللللللللللاةت لللللللللل ة للللللللللكاةآت والاللللللللللعة  م للللللللللعة للللللللللاة ردةقللللللللللسةأ  مللللللللللعة تللللللللللقآ لة

ة  نلللللللللاة قللللللللللسةملللللللللا ةأتةت للللللللللار ة للللللللل رة للللللللللاة ردةقللللللللللسة
 

آ ة لللللللللا ةآتتل وموللللللللللعةقلللللللللسةآ م  للللللللللعةآت  نولللللللللعةآت لللللللللل قد عة  ةت لللللللللقرة لللللللللل   

  للللللللعةآت  نوللللللللعةآت لللللللل قد عة لللللللل رةأ  مللللللللعة تللللللللقآ لةآ ة للللللللا ةآت والاللللللللا ةأ ةآت للللللللقآ لة آ   مللللللللعةتقة للللللللا ةآتتل وموللللللللعةقللللللللسةآ م

ةآتتل وموعةت قرةآت ا  ة.

 

 

 

 

 

 


